Ansprechpartner®*innen:

Fiir Euskirchen, Weilerswist, Bad Miinstereifel:
Sebastianusstralle 22, 53879 Euskirchen

02251 7760 - Durchwahl
Fr. Feix - 265
Fr. Hahn - 106
Fr. Merkelbach- 235
Fr. Mirswa - 231
Fr. Wolkert - 261

Fiir Mechernich, Ziilpich:
Bergstralle 1-5, 53894 Mechernich

02443 9121 - Durchwahl
Fr. Schick -153

Fiir Kall, Schleiden, Nettersheim, Blankenheim,
Dahlem, Hellenthal:
Benzstralte 7, 53925 Kall

02441 77163 - Durchwahl
Fr. Bursch -219
Fr. Puzalowski - 207

Mail: Jobcenter-EU-aktiv
@jobcenter-ge.de
Tel.: 02251/7760-0
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Fachberatung
fur Miitter und Vater

Beratung, Unterstutzung und Vermittlung
fur Erziehende und Mutter und Vater in
der Elternzeit
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Mitter und Vater stehen
aufgrund ihrer Lebens
situation vor vielfaltigen
Aufgaben.

Eine Herausforderung besteht darin, Familie und Berufsta-
tigkeit zu koordinieren. Ob das gelingt, hangt wesentlich
von der eigenen Motivation aber auch von den passenden
Unterstutzungsangeboten ab. Das Angebot der spezialisier-
ten Fachberatung im Jobcenter EU-aktiv fiir Erziehende
und fir Mtter und Vater in der Elternzeit méchte Ihnen Be-
gleitung und Unterstiitzung auf dem Weg in die Berufstatig-
keit bieten. Individuell auf Ihre Situation abgestimmt, wird in
Einzelgesprachen eine Perspektive mit lhnen erarbeitet und
anschlieRend umgesetzt. Die Ziele und einzelnen Schritte
werden dazu mit Ihnen in einer verbindlichen Vereinbarung
festgelegt.

Eine Beratung zu den Kinderbetreuungsmaglichkeiten und
die Vermittlung zu ergéanzenden Anlaufstellen kénnen eben-
so Bestandteil der Unterstutzungsstrategie sein, wie die
Ubernahme von z. B. Reisekosten, Mainahmen bei einem
Arbeitgeber oder die Teilnahme an fiir Sie geeigneten Pro-
jekten. Vereinbaren Sie einen Termin mit uns und lassen
Sie sich beraten!

lhre Fragen

zur Vorbereitung auf ein
Beratungsgesprach im
Jobcenter

» Welche beruflichen Kenntnisse und Erfahrungen brin-
ge ich mit?

» Wo liegen meine Starken?

* Welche Kenntnisse habe ich wahrend meiner Famili-
enphase erworben?

» Welche Kenntnisse muss ich hinzugewinnen, um auf
dem Arbeitsmarkt Fuld fassen zu knnen?

» Welche Arbeitszeiten stelle ich mir vor und wie kann
ich sie mit meinen familiaren Pflichten bzw. Kinderbe-
treuungszeiten vereinbaren?

» Stimmen meine Vorstellungen mit branchentypischen
Arbeitszeiten tiberein?

» Welche Arbeitsorte kann ich mit welchen Verkehrs-
mitteln erreichen?

Welche Verkehrswege muss ich berlcksichtigen und
was ist mein maximaler Zeitrahmen?

Wie werden meine Kinder betreut (auch wahrend der
Ferienzeiten im Kindergarten oder in der Schule)?

Welche Unterstiitzung benétige ich/wunsche ich mir
durch das Jobcenter?

Stellen Sie uns Ihre vorhandenen Bewerbungsunter-
lagen vor.

Was konnen Sie tun?

Formulieren Sie lhre Winsche und Vorstellungen erst ein-
mal flr sich selbst und gewinnen Sie fiir sich selbst Klarheit
Wer kommt fiir die Betreuung des Kindes in Frage? Fami-
lie, Freunde, Nachbarn, kommunale oder kirchliche Betreu-
ungsangebote? Kindergarten oder Kindertagesstatte?
Kdnnte Ihr Kind von einer Tagesmutter betreut werden?

Nutzen Sie die Elternzeit
indem Sie...

+ regelmafig stundenweise arbeiten

* sich weiterbilden (nutzen Sie z. B. das Angebot der
ortlichen Volkshochschule)

« frihzeitig Ihren (Wieder-) Einstieg planen und vorbe-
reiten

« Kontakt zur friiheren Arbeitgeber*in halten



